Allgemeine Auftragsbedingungen

fiir

Wirtschaftspriifer und Wirtschaftspriifungsgesellschaften
vom 1. Januar 2017

1. Geltungsbereich

(1) Die Auﬁragsbedmgung,en gelten fiir die Vemage zwischen Wirtschaftsprii-
fern oder Wirtschaft llschaften (im nachstehenden zusammenfas-
send . Wmschaﬂsprufer genannt) und ihren Auftraggebern iber Priifi

6. Weitergabe einer beruflichen AuBerung des Wirtschafispriifers

(1) Die Weitergabe beruflicher AuBerungen des Wirtschaftspriifers (Arbeits-
ergebnisse oder Ausziige von Arbeitsergebnissen — sei es im Entwurf oder in

Steuerberatung, Beratungen in wirtschaftlichen Angelegenheiten und sonstige

der Endf g) oder die Information iiber das Tiatigwerden des Wirt-
schaftspriifers fiir den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der schrifilichen

Auftréige, soweit nicht etwas anderes ausdriicklich schriftlich v t oder
gesetzlich zwingend vorgeschrieben ist.

(2) Dritte kénnen nur dann Anspriiche aus dem Vertrag zwischen Wirtschafts-
priifer und Aufiraggeber herleiten, wenn dies ausdriicklich vereinbart ist oder
sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf solche
Anspriiche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten gegentiber.

2. Umfang und Ausfiihrung des Aufirags

(1) Gegenstand des Aufirags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein bestimmter
wirtschaftlicher Erfolg. Der Aufirag wird nach den Grundsitzen ordnungsmifi-
ger Berufsausiibung ausgefithit. Der Wirtschaftspriifer iibernimmt im Zusam-
menhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben der Geschiftsfithrung. Der
Wirtschaftspriifer ist fiir die Nutzung oder Umsetzung der Ergebnisse seiner
Leistungen nicht verantwortlich. Der Wirtschaftspriifer ist berechtigt, sich zur
Durchfithrung des Aufirags sachverstandiger Personen zu bedienen.

(2) Die Bericksichtigung auslandischen Rechts bedarf - auBer bei betriebs-
wirtschaftlichen Priifungen - der ausdriicklichen schriftlichen Vereinbarung.

(3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlieBenden
beruflichen Au.Berung so ist der Wir fispriifer nicht verpflict den Auf-
traggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen hinzuweisen

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

(1) Der Aufiraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Wirtschaftspriifer alle fiir
die Ausfithrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weiteren Informatio-
nen rechtzeitig iibermittelt werden und ihm von allen Vorgéngen und Umstinden
Kenntnis gegeben wird, die fiirr die Ausfithrung des Aufirags von Bedeutung
sein kénnen, Dies gilt auch fiir die Unterlagen und weiteren Informationen,
Vorginge und Umstande, die erst wihrend der Tatigkeit des Wirtschaftspriifers
bekannt werden. Der Aufiraggeber wird dem Wirtschafisprifer geeignete

Auskunftspersonen b

(2) Auf Verlangen des Wirtschaftspriifers hat der Auftraggeber die Vollstandig-
keit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen sowie der
gegebenen Auskiinfie und Erklarungen in einer vom Wirtschafispriifer formu-
lierten schriftlichen Erklarung zu bestatigen.

4. Sicherung der Unabhiingigkeit

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhangigkeit der
Mitarbeiter des Wirtschafispriifers gefihrdet. Dies gilt fiir die Dauer des Auf-
tragsverhaltnisses insbesondere fiir Angebote auf Anstellung oder Ubernahme
von Organfunktionen und fir Angebote, Aufirige auf eigene Rechnung zu
iibernehmen.

(2) Sollte die Durchfithrung des Auftrags die Unabhangigkeit des Wirtschafts-
priifers, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netzwerkunternch-
men oder solcher mit ihm assoziierten Unternehmen, auf die die Unabhangig-
keitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden wie auf den Wirtschafts-
priifer, in andclen Auﬁmgsverhalmlssen beemtrachngen ist der Wirtschaftsprii-

fer zur auBerordentlichen Kiindigung des Auftrags berechtigt.

5. Berichterstattung und miindliche Auskinfte

Soweit der Wirtschaftspriifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Aufirags schriftlich darzustellen hat, ist alleine diese schriftliche Darstellung
maBgebend. Entwiirfe schriftlicher Darstellungen sind unverbindlich. Sofern
nicht anders verei t, sind miindliche Erklarungen und Auskiinfte des Wirt-
schafispriifers nur dann verbindlich, wenn sie schriftlich bestatigt werden.
Erklarungen und Auskiinfte des Wirtschaftspriifers auBerhalb des erteilten
Aufirags sind stets unverbindlich.

Zusti g des Wirtschaftspriifers, es sei denn. der Auftraggeber ist zur
Weitergabe oder Information aufgrund eines Gesetzes oder einer behordli-
chen Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung beruflicher AuBerungen des Wirtschafispriifers und die
Information iiber das Tatigwerden des Wirtschafispriifers fir den Aufirag-
geber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzulassig.

7. Mingelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Miéngeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfullung
durch den Wirtschafispriifer. Nur bei Fehlschlagen, Unterlassen bzw.
unberechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unmaéglichkeit der
Nacherfiillung kann er die Vergiitung mindern oder vom Vertrag zuriicktre-
ten: ist der Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann der
Auftraggeber wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zurucktreten
wenn die erbrachte Leistung wegen Fehlschl Unterl

barkeit oder Unmaglichkeit der Nacherfullung ﬁl.r ihn ohne Interesse ist.
Soweit dariiber hinaus Schad hen, gilt Nr. 9.
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(2) Der Anspruch auf Beseitigung von Mingeln muss vom Auftraggeber
unverziiglich in Textform geltend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 1,
die nicht auf einer vorsitzlichen Handlung beruhen, verjihren nach Ablauf
eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Mangel, die in einer beruflichen AuBerung (Bericht, Gutachten und
dgl.) des Wirtschafispriifers enthalten sind, kénnen jederzeit vom Wirt-
schaftspriifer auch Dritten gegeniiber berichtigt werden. Unrichtigkeiten, die
geeignet sind, in der beruflichen AuBerung des Wirtschafispriifers enthaltene
Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die AuBerung auch Dritten
gegeniiber zuriick: h In den vorg Fillen ist der Aufiragge-
ber vom Wirtschaftspriifer tunlichst vorher zu horen.

8. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftspriifer ist nach MaBgabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1 HGB,
§ 43 WPO. § 203 StGB) verpflichtet, iiber Tatsachen und Umstinde, die ihm
bei seiner Berufstitigkeit anvertraut oder bekannt werden, Stillschweigen zu
bewahren. es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht
entbindet.

(2) Der Wirtschaftspriifer wird bei der Verarbeitung von personenbezogenen
Daten die nationalen und europarechtlichen Regel zum D 1
beachten.

9. Haftung

(1) Firr gesetzlich vorgeschricbene Leistungen des Wirtschaftspriifers,
insbesondere Priiffungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen
Haftungsbeschrinkungen, insbesondere die Haftungsbeschrinkung des
§ 323 Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haft beschrinkung Anwendung findet
noch eine einzelvertragliche Haﬂungsbeschrankung besleht ist die Haﬂung
des Wirtschafispriifers fiir Schadensersatzanspriiche jeder Art, mit Ausnah-
me von Schiden aus der Verletzung von Leben, Korper und Gesundheit,
sowie von Schéden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach § 1
ProdHaftG begriinden, bei einem fahrlissig verursachten einzelnen Scha-
densfalls gemiB § 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrinkt.

(3) Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhiltnis mit dem
Aufiraggeber stehen dem Wirtschaftspriifer auch gegeniiber Dritten zu.

(4) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschafispriifer
bestehenden Vertragsverhiltnis Anspriiche aus einer fahrlassigen Pflichtver-
letzung des Wirtschaftspriifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Hochstbetrag
fiir die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller insgesamt.



(5) Ein einzelner Schadensfall im Sinne von Abs. 2 ist auch beziiglich eines aus
mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens gegeben. Der
einzelne Schadensfall umfasst samtliche Folgen einer Pflichtverletzung ohne
Riicksicht darauf. ob Schiden in einem oder in mehreren aufeinanderfolgenden
Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf gleicher oder gleichartiger
Fehlerquelle beruhendes Tun oder Umerlassen als einheitliche Pflichtverletzung.
wenn die betreffenden A genh inander in rechtlichem oder wirt-
schaftlichem Zusammenhang stehen. In diesem Fall kann der Wirtschaftspriifer
nur bis zur Héhe von 5 Mio. € in Anspruch genommen werden. Die Begrenzung
auf das Finffache der Mindestversicherungssumme gilt nicht bei gesetzlich
vorgeschriebenen Pflichtpriifungen.

(6) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von sechs Mona-
ten nach der schriftlichen Ablehnung der Ersatzleistung Klage erhoben wird und
der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies gilt nicht fiir Scha-
densersatzanspriiche, die auf vorsétzliches Verhalten zuriickzufiihren sind, sowie
bei einer schuldhafien Verletzung von Leben, Kérper oder Gesundheit sowie bei
Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach § 1 ProdHaftG begrinden.
Das Recht, die Einrede der Verjahrung geltend zu machen, bleibt unberiihrt

10. Erga de Best

o -
fur Prafung age

(1) Andert der Aufiraggeber nachtriiglich den durch den Wirtschafispriifer
gepriften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Abschluss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestitigungsvermerk nicht weiterverwenden.

Hat der Wirtschafispriifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist ein
Hinweis auf die durch den Wirtschaftspriifer durchgefiihrte Priifung im Lagebe-
richt oder an anderer fiir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schriftli-
cher Einwilligung des Wirtschaftspriifers und mit dem von ihm genehmigten
Wortlaut zuléssig.

(2) Widerruft der Wirtschaftspriifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestitigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber den
Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des Wirt-
schaftspriifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Aufiraggeber hat Anspruch auf fiinf Berichtsausfertigungen. Weitere
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

11. Erga de B fur Hilfeleistung in Steuersachen

(1) Der Wirtschaftspriifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuerlichen
Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftraggeber ge-
nannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und vollstandig
zugrunde zu legen; dies gilt auch fiir Buchfithrungsaufirage. Er hat jedoch den

Auftraggeber auf von ihm festgestellte Unrichtigkeiten hinzuweisen.

(2) Der Steuerberatungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen. es sei denn, dass der Wirtschaftspriifer hierzu
ausdriicklich den Aufirag ibernommen hat. In diesem Fall hat der Aufiraggeber
dem Wirtschaftspriifer alle fiir die Wahrung von Fristen wesentlichen Unterla-
gen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen, dass dem Wirt-

schafispriifer eine Bearbeitt it zur Verfiigung steht.

(3) Mangels emner anderweitigen schriftlichen Vereinbarung umfasst die laufen-
de Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Titigkeiten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererklirungen fiir die Einkommensteuer,
Korperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der Vermogensteuer-
erklarungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber vorzulegenden
Jahresabschliisse und sonstiger fiir die Besteuerung erforderlicher Auf-
stellungen und Nachweise

b

-

Nachprifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern

C,

<

Verhandlungen mit den Finanzbehorden im Zusammenhang mit den un-
ter a) und b) genannten Erklédrungen und Bescheiden

d

=

Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern

e

-

Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern,

Der Wirtschaftspriifer beriicksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche veroffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.

(4) Erhalt der Wirtschaftspriifer fiir die laufende Steuerberatung ein Pauschal-
honorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher Vereinbarungen die unter
Abs. 3 Buchst. d) und ¢) genannten Titigkeiten gesondert zu honorieren,

(5) Sofern der Wirtschaftspriifer auch Steuerberater ist und die Steuerberaterver-

gsverordnung fiir die B g der Vergiitung anzuwenden ist, kann eine
hohcre oder mcdngere als die gcsetzhche Vergiitung in Textform vereinbart
werden.

(6) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Korper-
schaft . Gewert . Einheitsbewertung und Vermogensteuer sowie
aller Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben
erfolgt auf Grund eines besonderen Aufirags. Dies gilt auch fiir

a) die Bearbeitung li fallender Steuer 1 heil zB.
auf dem Gebiet der Erbschafisteuer, Kapnal\erkelustcuel Grund-
erwerbsteuer,

b

die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der
Finanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsa-
chen

c) die beratende und gutachtliche Titigkeit im Zusammenhang mit
Umwandlungen, Kapitalerhéhung und -herabsetzung, Sanierung,
Eintritt und  Ausscheiden eines Gesellschafters, Betriebs-
verduBerung, Liquidation und dergleichen und

d) die Unterstiitzung bei der Erfillung von Anzeige- und Dokumenta-
tionspflichten.

(7) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserklarung als
zusatzliche Titigkeit ibernommen wird, gehért dazu nicht die Uberpriifung
etwaiger | derer buchméBiger Vor: sowie die Frage, ob alle
in Betracht kommenden umsatzsteuerr wahr-
genommen worden sind. Eine Gewihr fiir die vollstandige Erfassung der
Unterlagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht iibernom-
men.

htlichen Vergiinsti

12. Elektronische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschaftspriifer und dem Aufiraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Aufiraggeber eine Kommunika-
tion per E-Mail nicht wiinscht oder besondere Sicherheitsanforderungen
stellt, wie etwa die Verschlussclung von E-Mails. wird der Auftraggeber den
Wirtschaftspriifer entsprechend in Textform informieren.

13. Vergiitung

(1) Der Wirtschafispriifer hat neben seiner Gebiihren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Er g seiner Ausl die Umsatzsteuer wird zusiitzlich
berechnet. Er kann angemessene Vorschiisse auf Vergiitung und Auslagen-
ersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vollen
Befriedigung seiner Anspriiche abhingig machen. Mehrere Aufiraggeber
haften als Gesamtschuldner.

(2) Ist der Aufiraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschaftspriifers auf Vergiitung und Auslagenersatz nur
mit unbestrittenen oder rechtskriftig festgestellten Forderungen zulassig.

14. Streitschlichtungen
Der Wirtschaftspriifer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einer

Vclblauchemchhchtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbeile-
zes teil

15. Anzuwendendes Recht

Fir den Auftrag, seine Durchfithrung und die sich hieraus ergebenden
Anspriiche gilt nur deutsches Recht.



